
Мероприятия, 
направленные на 
решение задач 
Стратегии и 
достижение 
целевого 
показателя

Целевой показатель 
Стратегии, на который 
направлено 
мероприятие, и/или 
ожидаемый результат

Срок 
реализаци
и 
мероприят
ия (этап, 
годы)

Ответстве
нный 
исполните
ль 
мероприят
ия

Ожидае
мый 
результ
ат за 
2022 
год

Фактич
еский 
результ
ат за 
2022 
год

Пояснения в части реализации муниципальных мероприятий

Человеческий капитал
Суть: динамично развивающийся человеческий капитал с высоким духовным, культурным и профессиональным потенциалом, обеспеченный условиями его 
полноценной реализации
Стратегические цели:
- сохранение и укрепление здоровья населения и создание условий популяризации здорового образа жизни, в том числе через обеспечение доступности и 
улучшение качества услуг в сфере физической культуры и спорта;
- поддержка материнства и детства, повышение эффективности молодежной политики;
- поддержка отдельных категорий граждан;
- развитие культурного потенциала;
- повышение доступности, качества и эффективности муниципальной системы образования с учетом потребностей граждан;
- гармонизация межнациональных отношений.

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 1 
«Развитие 
дошкольного 
образования» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Развитие 
образования»

Доля детей от 1 до 6 
лет, получающих 
образовательную 
услугу и (или) услугу 
по их содержанию в 
дошкольных 
образовательных 
учреждениях, в общей 
численности детей от 1 
до 6 лет

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е 
дошкольно
го 
образован
ия 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

100 92,96

Направление детей в дошкольные образовательные организации 
осуществляется на основании личного заявления родителей, в 
котором родители (законные представители) указывают 
желаемую дату направления детей в ДОО. Как правило, родители 
(законные представители) детей желают направить детей только с 
1,5 лет. 
На территории МО ГО «Сыктывкар» реализуется подпрограмма 
«Развитие дошкольного образования» муниципальной программы 
МО ГО «Сыктывкар» «Развитие образования», в рамках которой 
исполняются мероприятия по вводу дополнительных мест в 
дошкольных образовательных организациях, путем строительства 
детских садов, выкупа помещений и переоборудования групп.
В 2022 году система дошкольного образования МО ГО 
«Сыктывкар» включала 59 образовательных организаций (58 
дошкольных образовательных организаций и 1 Прогимназия), в 
которых функционирует 740 групп. По состоянию на 31.12.2022 
дошкольные образовательные организации (далее – ДОО) 
посещало 17 410 воспитанников. По сравнению с данными за 2021 
год наблюдается снижение воспитанников на 1 224 человек.
В рамках реализации национального проекта «Демография» в 
2022 году обеспечена 100% доступность дошкольного 
образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, что на 



0,2% больше, чем в 2021 году. 
В дошкольных образовательных организациях города созданы 
условия для получения детьми с ограниченными возможностями 
здоровья и детьми-инвалидами дошкольного образования. Всего 
детские сады города посещают 1 068 детей с инвалидностью и с 
ограниченными возможностями здоровья, из них 795 ребенка 
посещают дошкольные образовательные организации 
компенсирующей направленности. 
По состоянию на 31.12.2022 количество детей, получающих 
услугу дошкольного образования в организациях 
негосударственного сектора, составляет 166 детей, в том числе 
150 детей посещают организации негосударственного сектора за 
фиксированную для родителей (законных представителей) детей 
плату, не превышающую максимальный размер родительской 
платы в муниципальных дошкольных образовательных 
организациях. 

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 2 
«Развитие общего 
и 
дополнительного 
образования» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Развитие 
образования»

Доля выпускников 11 
классов 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций, 
получивших аттестат о 
среднем общем 
образовании, в общей 
численности 
выпускников 11 
классов 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е 
образован
ия 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

99,5 99,4

В 2022 году аттестат о среднем общем образовании получили 
99,4% выпускников 11-х классов, что на 0,1% ниже планового 
показателя.
Недостижение данного показателя произошло из-за того, что два 
учащихся 11-х классов  муниципальных общеобразовательных 
организаций, допущенных к государственной итоговой аттестации 
по образовательным программам среднего общего образования, не 
смогли принять участие в государственной итоговой аттестации 
по уважительной причине.
Вместе с тем результаты ЕГЭ в 2022 году свидетельствуют о 
высоком качестве образования в МО ГО «Сыктывкар»:
- 7 выпускников по результатам ЕГЭ набрали 100 баллов по 5 
учебным предметам;
- количество выпускников, набравших от 81 до 99 баллов по 
результатам ЕГЭ, составило 265 человек (21,6 % от общего числа 
выпускников, принимавших участие в ЕГЭ);
- 12 учащихся с особыми образовательными потребностями 
завершили обучение на уровне среднего общего образования и 
получили аттестат о среднем общем образовании, что составляет 
100%.
Количество выпускников, награжденных медалями «За особые 
успехи в учении» составило 153 человека.



Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 2 
«Развитие общего 
и 
дополнительного 
образования» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Развитие 
образования»

Доля муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений, 
соответствующих 
современным 
требованиям обучения, 
в общем количестве 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е 
образован
ия 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

89,39 89,31

Данный показатель вырос на 0,17% по сравнению с 2021 годом в 
связи с тем, что в муниципальных общеобразовательных 
организациях проводится систематическая целенаправленная 
работа по материально-техническому оснащению 
образовательного процесса   и созданию необходимых условий. 
9 школ города вошли в федеральную программу проведения 
капитального ремонта и оснащения зданий общеобразовательных 
организаций субъектов Российской Федерации и муниципальных 
общеобразовательных организаций на 2024-2025 гг. 

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 2 
«Развитие общего 
и 
дополнительного 
образования» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Развитие 
образования»

Доля детей первой и 
второй групп здоровья 
в общей численности 
обучающихся в 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждениях

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е 
образован
ия 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

91 88,2

Расчет показателя основан на данных медицинских учреждений 
на основании данных медицинских осмотров 
несовершеннолетних, включая детей дошкольного и школьного 
возраста, обучающихся как в муниципальных, так и в 
государственных образовательных организациях (в том числе 
специальных – коррекционных).
С целью улучшения показателя проводится оздоровительная 
компания детей. В 2022 году на базах пришкольных 
оздоровительных лагерей с дневным пребыванием и лагерей труда 
и отдыха был организован отдых для 14 940 детей и подростков, в 
том числе для 1 930 детей находящихся в трудной жизненной 
ситуации и состоящих на профилактических учётах; организована 
масштабная работа по проведению малозатратных форм занятости 
несовершеннолетних, был реализован Комплексный 
межведомственный план по организации занятости детей, в 
который включены мероприятия в рамках проведения Дней 
Единых действий  Всероссийского проекта «7 Шагов летней 
оздоровительной кампании 2022». Проведено более 900 
досуговых мероприятий, с охватом более 20 000 детей и 
подростков. 

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 2 
«Развитие общего 
и 
дополнительного 
образования» 
муниципальной 

Доля детей в возрасте 
5 - 18 лет, 
получающих услуги по 
дополнительному 
образованию в 
организациях 
различной 
организационно-

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е 
образован
ия 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк

78,3 81,00

По итогам 2022  охват  детей в возрасте от 5 до  18 лет услугами 
дополнительного образования составил 81%, что превышает 
плановый показатель.
По итогам 2022  года охват  детей в возрасте от 5 до  18 лет 
услугами дополнительного образования в МО ГО «Сыктывкар» 
составил 81% в связи с тем, что на портале ПФДО более 
доступными стали для детей дополнительные программы 
спортподготовки, реализуемые в организациях физкультуры и 



программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Развитие 
образования»

правовой формы и 
формы собственности, 
в общей численности 
детей этой возрастной 
группы

ар» спорта.
На территории МО ГО активно развивается сеть образовательных 
организаций, в том числе частных форм собственности, по 
реализации дополнительного образования. На основе учета 
потребностей жителей МО ГО «Сыктывкар» разработаны и 
реализуются программы нового поколения.
По данным навигатора komi.pfdo.ru в свободном доступе для 
потребителей образовательных услуг загружено 1674 программы, 
выдано 39 369 сертификатов дополнительного образования.
В реестре муниципальных организаций – 116 организаций, в том 
числе: 7 организаций по отрасли «Культура», 8 муниципальных 
организаций дополнительного образования, 37 
общеобразовательных организаций, 4 спортивные школы, 60 
детских садов. 
На территории МО ГО «Сыктывкар» реализуются федеральные 
образовательные проекты: «Пушкинская карта», «Культурный 
норматив школьника», «Киноуроки в школах», «Вольная борьба в 
школу».  «Бокс в школу».
8 муниципальных образовательных организаций стали 
инновационными площадками Всероссийского проекта «Самбо в 
школу».
На базе 100% муниципальных образовательных организаций была 
организована деятельность школьных спортивных клубов, с 
общим охватом 6416 учащихся.
На территории МО ГО «Сыктывкар» реализуются региональные 
проекты «Патриотическое воспитание граждан Российской 
Федерации» и «Социальная активность»

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 1 
«Формирование 
благоприятных 
условий для 
развития 
культурного и 
туристического 
потенциала» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 

Обеспеченность 
организациями 
культурно-досугового 
типа на 1000 человек 
населения

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е культуры 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

0,139 0,139

В составе отрасли «Культура» функционирует 22 муниципальных 
учреждения со среднесписочной численностью работников – 573 
человека. Из них 10 учреждений клубного типа, 7 - 
дополнительного образования, 2 централизованные библиотечные 
системы с 22 филиалами, 2 музея и централизованная 
бухгалтерия.
На базе муниципальных учреждений клубного типа продолжили 
свою деятельность 199 клубных формирований с общей 
численностью занимающихся 4 071 человек. Основная 
направленность работы клубных формирований – это кружки и 
студии, клубы по интересам и творческие объединения, 
коллективы художественной самодеятельности, спортивные, 
театральные и т.д. 



«Развитие 
культуры, 
физической 
культуры и 
спорта»

В МО ГО «Сыктывкар» функционируют 2 централизованные 
библиотечные системы с 22 филиалами. В целях организации 
эффективной работы библиотек ежегодно пополняется 
библиотечный фонд с учётом интересов читателей. На конец 2022 
года фонд составляет 461 629 экземпляров. Число 
зарегистрированных пользователей муниципальных библиотек в 
2022 году составило 46 тыс. человек (в 2021 году – 45,5 тыс. чел.). 
Увеличение количества читателей растет, в том числе за счёт 
создания модельных муниципальных библиотек.
В рамках реализации национального проекта «Культура» 
Сыктывкарская ЦБС является лидером Республики Коми по 
количеству созданных модельных библиотек. В 2022 г. открыта 
очередная модельная библиотека на базе библиотеки-филиала № 5 
(п.г.т Краснозатонский). Всего на территории муниципалитета 
создано 7 модельных библиотек.
В МО ГО «Сыктывкар» официально существует 4 городских 
парка (парк им. Кирова, Мичуринский парк, парк Менделеева, 
парк «Строитель»). С 2018 года согласно новой методике расчета 
показателя норма для городского округа 1 ед. на 30 тыс. чел. 
населения: потребность по МО ГО «Сыктывкар» - 8,64 парков. 
В 2021 году заключен Договор в целях благоустройства парка по 
ул. Славы в г. Сыктывкаре общей площадью 87 646 кв.м. В 2021 
году разработан дизайн-проект парка и концепция 
благоустройства (1 этап), в 2022 году организована разработка 
проектно-сметной документации (2 этап). 
Кроме этого, в 2021 году разработана проектная документация 
парка культуры и отдыха им. Кирова.

Подготовка 
разрешений на 
строительство, 
реконструкцию 
амбулаторно-
поликлинических 
учреждений. 
Участие в работе 
комиссии по 
приемке в 
эксплуатацию 
амбулаторно-
поликлинических 

Мощность 
амбулаторно-
поликлинических 
учреждений на 10 тыс. 
человек населения

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Министерс
тво 
здравоохра
нения 
Республик
и Коми (по 
согласован
ию)

427,30 427,6

На территории МО ГО «Сыктывкар» функционируют 6 
медицинских организаций, работающих в системе обязательного 
медицинского страхования, из них 2 медицинские организации, 
оказывающие специализированную медицинскую помощь, 4 
медицинские организации, оказывающие амбулаторно-
поликлиническую помощь.
Функционируют 2 центра амбулаторной онкологической помощи 
в ГБУЗ РК «Сыктывкарская городская поликлиника № 3» (с 
01.10.2020), ГБУЗ РК «Эжвинская городская поликлиника» (с 
20.11.2020).                                                                                                              
Для оказания амбулаторной медицинской помощи с 16.11.2020 на 
базе структурного подразделения № 1 ГБУЗ РК «Сыктывкарская 
городская поликлиника № 3» был открыт и в 2022 году 



учреждений продолжил функционировать Центр оказания медицинской 
помощи больным с острой респираторной инфекцией и COVID-
19.

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 2 
«Формирование 
благоприятных 
условий для 
развития 
физической 
культуры и 
спорта» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Развитие 
культуры, 
физической 
культуры и 
спорта»

Доля населения, 
систематически 
занимающегося 
физической культурой 
и спортом

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е 
физическо
й 
культуры 
и спорта 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

49,2 52,48

На территории города Сыктывкара общее количество 
занимающихся физической культурой и спортом – 120 924 
человека (в 2021 году – 113 388 человек). 
Улучшение показателя обусловлено реализацией мероприятий 
муниципальной программы МО ГО «Сыктывкар» «Развитие 
культуры, физической культуры и спорта» в части реализации 
регионального проекта «Спорт-норма жизни!», развития 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к 
труду и обороне», увеличения качества предоставляемых услуг по 
спортивной подготовке и реализации направлений проекта 
«Народный бюджет». 
Немаловажным фактором увеличения населения систематически 
занимающегося физической культурой и спортом является 
реализация акции «День открытых дверей» (в рамках акции 
организуется бесплатное посещение спортивных объектов для 
всех категорий населения), бесплатных занятий для граждан в 
рамках проекта «Спортивный Сыктывкар», проведения 
традиционных общегородских мероприятий таких как  «Лыжня 
России», «Кросс наций», «Российский Азимут», «Оранжевый 
мяч» и др. (направленны на пропаганду занятий физической 
культурой и спортом).
На территории МО ГО «Сыктывкар» деятельность в области 
физической культуры и спорта осуществляют 203 организации 
различной ведомственной принадлежности и типа, в том числе: 20 
организаций дополнительного образования детей и организаций, 
осуществляющих спортивную подготовку; 35 физкультурно-
спортивных клубов.
Организацией физкультурно-спортивной деятельности занимается 
755 штатных работников.
Физкультурно-спортивными организациями города в 2022 году по 
результатам участия спортсменов в соревнованиях присвоено 
2612 спортивных разрядов и званий, в т.ч. муниципальными 
спортивными школами 992.
За 2022 год в городе Сыктывкаре было проведено 288 
муниципальных физкультурных и спортивных мероприятий 
(количество участников 45 464 человек), обеспечено участие 
спортивных сборных команд города Сыктывкара в 41 спортивном 



мероприятии (количество участников 689 человек, из них 620 
спортсменов, 69 представителей).
Общее количество проведенных в 2022 году физкультурных и 
спортивных мероприятий по оценке выполнения нормативов 
испытаний (тестов) комплекса ГТО составило – 106 с общим 
охватом 4137 человек.

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 2 
«Формирование 
благоприятных 
условий для 
развития 
физической 
культуры и 
спорта» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Развитие 
культуры, 
физической 
культуры и 
спорта»

Обеспеченность 
спортивными 
сооружениями

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е 
физическо
й 
культуры 
и спорта 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

49,50 44,5

В 2022 году проведена инвентаризация спортивных объектов, 
уточнение их единой пропускной способности и фактической 
загруженности. 
Значимыми проектами отрасли физической культуры и спорта, 
реализованными на территории г. Сыктывкара в 2022 году 
являются:

• Модернизация стадиона в пгт Краснозатонский в рамках 
федерального проекта «Бизнес спринт (Я выбираю спорт)» 
(создана "Умная площадка", выделено из вышестоящих бюджетов 
36 475,9 тыс. рублей, из местного бюджета выделено 14 487,8 тыс. 
рублей на подготовку основания. Обустроены круговая беговая 
дорожка, новый хоккейный корт, универсальные игровые 
площадки, трибуны на 100 мест, турниковый комплекс). В 
перспективе на стадионе необходимо оборудовать места для 
переодевания и хранения инвентаря, а также постелить покрытие 
на футбольное поле).

• Заключено соглашение с Министерством физической 
культуры и спорта Республики Коми о строительстве в 2023-2024 
гг. лыжной базы по ул. Лесопарковая, объект включён в адресную 
инвестиционную программу Республики Коми.

• В рамках реализации отдельных мероприятий регионального 
проекта «Спорт-норма жизни» приобретен спортивный инвентарь 
для реализации программ спортивной подготовки для спортивных 
школ олимпийского резерва: «Фаворит», «Эжва», «Северная 
Олимпия».

• Увеличено количество заливаемых уличных ледовых катков с 
18 до 21; осуществляется подготовка 8 лыжных трасс общей 
протяженностью более 70 км.

• Внедрено в практику проведение открытых тренировок для 
населения города на дворовых площадках (по итогам 2022 года 
более 25,0 тыс. человеко-посещений).

Реализация 
мероприятий 
Стратегии 

Доля граждан, 
положительно 
оценивающих 

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е по 
связям с 

95,4 99,2
По данным Всероссийской переписи населения 2021 года в МО 
ГО «Сыктывкар» проживают представители многих 
национальностей.  Преобладают по численности русские - 53,6 %, 



государственной 
национальной 
политики 
Российской 
Федерации на 
период до 2025 
года на 
территории МО 
ГО «Сыктывкар»

состояние 
межнациональных 
отношений

обществен
ностью и 
социально
й работе 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

коми - 13,4 %, украинцы - 1 %, немцы - 0,36 %, азербайджанцы - 
0,32 %, белорусы – 0, 31 %, татары –0,26 %,  чуваши –0,20 %, 
армяне – 0,16%. На территории городского округа ведут свою 
деятельность более 30 как  местных, так и региональных 
национально-культурных объединения, представляющих 17 
этнических общностей, зарегистрированы 42 религиозные 
организации. По состоянию на 31 декабря 2022 года на 
миграционном учете в Сыктывкаре находилось 1 323 
иностранных гражданина и лиц без гражданства.
Реализация мероприятий Стратегии государственной 
национальной политики Российской Федерации на период до 2025 
года на территории МО ГО «Сыктывкар» осуществляется в 
соответствии с постановлением администрации МО ГО 
«Сыктывкар» от 14.01.2022 № 1/64 «Об утверждении Плана 
мероприятий по реализации в 2022-2025 годах на территории МО 
ГО «Сыктывкар» Стратегии государственной национальной 
политики Российской Федерации на период до 2025 года».
Мероприятия, запланированные Планом, проведены в 
установленные сроки в полном объеме. 
Организовано ежедневное проведение мониторинг печатных и 
электронных средств массовой информации, интернет-ресурсов, 
(в т.ч. социальных сетей), поступающих обращений и жалоб 
граждан с целью анализа и оценки межнациональной ситуации, 
выявления публикаций, направленных на разжигание 
межнациональной, религиозной розни и распространения идей 
терроризма и экстремизма.
Достаточно развита этнокультурная инфраструктура городского 
округа, которая представлена двумя муниципальными центрами 
национальных культур: МАУК «Центр коми культуры г. 
Сыктывкар», МАУ «Эжвинский центр коми культуры». В 2022 
году специалистами центров организовано и проведено 491 
мероприятие. Также в столице региона функционируют Финно-
угорский культурный центр Российской Федерации, Дом дружбы 
народов Республики Коми, Центр «Наследие» имени Питирима 
Сорокина, национально-культурный центр при Сыктывкарском 
гуманитарно-педагогическом колледже им. И.А. Куратова, два 
негосударственных центра национальных культур, 
Республиканский центр социальной и культурной адаптации и 
интеграции мигрантов (на базе Дома дружбы народов Республики 
Коми»), два аккредитованных локальных центра тестирования 



иностранных граждан (на базе Сыктывкарского государственного 
университета имени Питирима Сорокина и Торгово-
промышленной палаты Республики Коми).

Реализация 
мероприятий по 
повышению 
значений 
показателей 
доступности для 
инвалидов 
объектов и услуг 
в установленных 
сферах 
деятельности 
(2015 - 2030 годы)

Доля доступных для 
инвалидов и других 
маломобильных групп 
населения 
приоритетных 
объектов социальной, 
транспортной, 
инженерной 
инфраструктуры в 
общем количестве 
приоритетных 
объектов

I, II, III, IV 
этап 2015 - 
2030 гг.

Управлени
е по 
связям с 
обществен
ностью и 
социально
й работе 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

38,1 42,4

Доля доступных для инвалидов и других маломобильных групп 
населения приоритетных объектов социальной, транспортной, 
инженерной инфраструктуры в общем количестве приоритетных 
объектов составляет 42.4% (показатель формируется по итогам 
предыдущего года, аналогичный период 2021 года 36,9%, рост 
показателя на 5,5%).
Средства, выделенные на реализацию дорожной карты в 2022 году 
составили 1357928,89 рублей.
Доля объектов, доступных для инвалидов и маломобильных групп 
населения в сфере образования составила 35,5%, в сфере культуры 
– 75%, в сфере физической культуры и спорта – 90,9%, в иных 
сферах жизнедеятельности 7,6%.

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 1 « 
Создание условий 
для обеспечения 
доступным и 
комфортным 
жильем граждан 
МО ГО 
«Сыктывкар» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Жилищный 
фонд и 
коммунальное 
хозяйство».

Доля населения, 
получившего жилые 
помещения и 
улучшившего 
жилищные условия в 
отчетном году, в 
общей численности 
населения, состоящего 
на учете в качестве 
нуждающегося в 
жилых помещениях

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Комитет 
жилищной 
политики 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

3 4,43

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 1 
«Создание 
условий для 
обеспечения 
доступным и 
комфортным 

Доля граждан из числа 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения родителей, 
обеспеченных жилыми 
помещениями, к 
общей численности 
граждан из числа 

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Комитет 
жилищной 
политики 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

3,1 18,02

Общее количество семей, улучшивших жилищные условия за 
2022 год, составляет 285 в том числе:
- 120 граждан, относящихся к категории «дети-сироты и дети, 
оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей» (доля граждан из 
числа детей и детей, оставшихся без попечения родителей, 
обеспеченных жилыми помещениями, к общей численности 
граждан из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых 
помещениях – 18,02 %);
- 12 молодых семей получили свидетельства на приобретение 
жилья в рамках мероприятия по обеспечению жильем молодых 
семей ведомственной целевой программы «Оказание 
государственной   поддержки гражданам в обеспечении жильем и 
оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной 
программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и 
комфортным жильем и коммунальными услугами граждан 
Российской Федерации», утвержденной постановлением 
Правительства Российской Федерации от 30.12.2017 № 1710 «Об 
утверждении государственной программы Российской Федерации 
«Обеспечение доступным и комфортным жильем и 
коммунальными услугами граждан Российской Федерации»;
- предоставлено 14 свидетельств о праве на единовременные 
денежные выплаты гражданам, установленным Федеральными 
законами от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах» и от 24.11.1995 № 



жильем граждан 
МО ГО 
«Сыктывкар» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Жилищный 
фонд и 
коммунальное 
хозяйство».

детей-сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения родителей, 
состоящих на учете в 
качестве 
нуждающихся в 
жилых помещениях

181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской 
Федерации»;
- 3 гражданам предоставлены социальные выплаты на 
строительство или приобретения жилья, в рамках Закона 
Республики Коми от 05.04.2005 № 30-РЗ «О социальных выплатах 
на строительство или приобретение жилья» за счет средств 
республиканского бюджета Республики Коми;
- заключено и утверждено Сыктывкарским городским судом 
Республики Коми 10 мировых соглашений по предоставлению 
гражданам жилых помещений с доплатой денежных средств на 
отделку жилых помещений;
- между 23 гражданами-взыскателями и администрацией МО ГО 
«Сыктывкар» заключены договоры социального найма на жилые 
помещения;
- 91 семья переселена из аварийного жилищного фонда; 
- 12 семей обеспечены земельными участками в собственность для 
строительства жилого помещения.
Общее количество семей, состоящих на учете для улучшения 
жилищных условий, составляет 6428, их них граждан по 
льготному основанию детей-сирот и лиц из их числа 666.

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 2 
«Развитие общего 
и 
дополнительного 
образования» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Развитие 
образования»

Доля обучающихся 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций, 
изучающих учебные 
предметы 
этнокультурной 
направленности и 
(или) коми язык 
(родной и 
государственный), от 
общего количества 
обучающихся 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е 
образован
ия 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

60 83,7

По итогам 2022 года общее количество учащихся, изучающих 
родной (коми) язык, коми язык как государственный, предметы 
этнокультурной направленности, связанные с изучением 
литературы, истории, культуры коми народа, составляет 28293 чел., 
или 83,7% от общего количества учащихся муниципальных 
общеобразовательных организаций – 33810 чел. (в 2021 году - 25601 
чел., или 77,1%), в том числе:
- общее количество учащихся, изучающих коми язык, 11183 чел., 
или 33,1% (в 2021 году - 6345 чел., или 19,3%), в том числе родной 
язык (коми) изучают 105 учащихся (в 2021 году - 98 учащихся); 
- количество учащихся, изучающих учебные предметы 
этнокультурной направленности, составляет 17110 чел., или 57,0%, 
(«Край, в котором я живу», «Литературное чтение на русском 
языке», «История и культура Республики Коми», «Литература 
Республики Коми», «Экология севера», «География Республики 
Коми») (в 2021 году - 19242 чел., или 58,0%). 

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 1 
«Формирование 

Удельный вес 
этнокультурных 
мероприятий, 
проводимых с 

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е культуры 
администр
ации МО 

14 14

Согласно статистическому  отчету «7-нк» за 2022 год МАУК 
«Эжвинский ЦКК» провел 305 мероприятий, МАУК «ЦКК г. 
Сыктывкара» 235 мероприятий. Общее количество проведенных 
мероприятий учреждениями культуры 3864 мероприятий. В 



благоприятных 
условий для 
развития 
культурного и 
туристического 
потенциала» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Развитие 
культуры, 
физической 
культуры и 
спорта»

использованием коми 
языка, от числа 
культурно-досуговых 
мероприятий

ГО 
«Сыктывк
ар»

учреждениях проводятся мероприятия с использованием коми 
языка, текст ведущих осуществляется как на русском так и на 
коми языках. Также проводятся викторины на знание коми языка.

Экономика
Суть: ключевые экономические комплексы МО ГО «Сыктывкар» конкурентоспособны на российском и внешних рынках, обеспечивается стабильный 
экономический рост.
Стратегические цели:
- формирование благоприятного климата для ведения предпринимательской деятельности;
- содействие модернизации экономики и повышение значимости инноваций.
Реализация 
инвестиционной 
политики, 
содействие 
развитию малого 
и среднего 
предприниматель
ства, 
формирование 
муниципальной 
налоговой 
политики, 
реализация 
муниципальных 
программ МО ГО 
«Сыктывкар»

Оборот организаций 
(по организациям со 
средней численностью 
работников свыше 15 
человек, без субъектов 
малого 
предпринимательства; 
в фактически 
действовавших ценах)

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Управлени
е 
экономики 
и анализа 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

235 534 239 538,
3

Реализация 
инвестиционной 
политики, 
содействие 

Отгружено товаров 
собственного 
производства, 
выполнено работ и 

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Управлени
е 
экономики 
и анализа 

174 797 174 
948,6

На 1 января 2023 г. на территории МО ГО «Сыктывкар» 
зарегистрировано всего (без филиалов, представительств, 
прошедших государственную регистрацию (перерегистрацию) в 
регистрирующих (налоговых) органах) 6 215 юридических лиц 
(93,4% к 1 января 2022 г.) или 49% от общего числа по Республике 
Коми. По формам собственности: государственная – 253 ед., 
муниципальная – 178 ед., частная – 5 340 ед., другие – 444 ед.
За 2022 год оборот крупных и средних организаций (без субъектов 
малого предпринимательства со средней численностью 
работников свыше 15 человек), по сравнению с 2021 годом (в 
фактически действовавших ценах), увеличился на 5,8% и составил 
239 538,3 млн.руб. 
За 2022 год организациями отгружено товаров собственного 
производства, выполнено работ и услуг в объеме 174 948,6 
млн.руб., что на 4,9% больше значения предыдущего года. 
Реализовывались мероприятия муниципальной программы МО 
ГО «Сыктывкар» «Содействие развитию экономики», 
утвержденной постановлением администрации МО ГО 
«Сыктывкар» от 30.12.2019 № 12/3912, в том числе 
осуществлялась имущественная, финансовая, консультационно-



развитию малого 
и среднего 
предприниматель
ства, 
формирование 
муниципальной 
налоговой 
политики, 
реализация 
муниципальных 
программ МО ГО 
«Сыктывкар»

услуг собственными 
силами (по 
организациям со 
средней численностью 
работников свыше 15 
человек, без субъектов 
малого 
предпринимательства; 
в фактически 
действовавших ценах)

администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

методическая поддержка предпринимательского сообщества. 

Реализация на 
территории МО 
ГО «Сыктывкар» 
мероприятий 
национального 
проекта 
«Демография», 
реализация 
муниципальных 
программ МО ГО 
«Сыктывкар»

Среднегодовая 
численность 
постоянного населения

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Отраслевы
е 
(функцион
альные), 
территори
альные 
органы 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

258 385 233 428

Реализация на 
территории МО 
ГО «Сыктывкар» 
мероприятий 
национального 
проекта 
«Демография», 
реализация 
муниципальных 
программ МО ГО 
«Сыктывкар»

Естественный прирост, 
убыль (-) населения

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Отраслевы
е 
(функцион
альные), 
территори
альные 
органы 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

-552 -712

Реализация на 
территории МО 
ГО «Сыктывкар» 
мероприятий 

Миграционный 
прирост, убыль (-) 
населения

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Отраслевы
е 
(функцион
альные), 

449 203

Численность постоянного населения на 01.01.2023 составила 233,1 
тыс. Чел, что на 0,3% меньше уровня 2021 года.
В МО ГО «Сыктывкар» наблюдается снижение численности 
населения в результате естественного движения населения. Это 
следует из предварительной оценки численности постоянного 
населения, размещенной Комистатом. Представленные данные 
учитывают результаты Всероссийской переписи, которая 
проходила в 2021 году. Данные за межпереписной период будут 
опубликованы в течение 2023 года.
Согласно предыдущим оценкам, численность постоянного 
населения г. Сыктывкара снижалась каждый год с 2018 года 
включительно. По итогам 2021 года было зафиксировано 
рекордное сокращение численности населения на фоне 
увеличения смертности в пандемию и снижения рождаемости.
Динамика численности граждан складывается из естественного 
прироста/убыли (количество родившихся минус количество 
умерших) и чистого притока/оттока мигрантов.
По итогам 11 месяцев 2022 года (последняя доступная 
статистика), естественная убыль составила 712 человек. Это 
меньше, чем за аналогичный период 2021 года, когда на фоне 
последствий пандемии убыль достигла 1199 человек. Смертность 
в годовом выражении в январе-ноябре снизилась на 21,7%, а 
рождаемость – на 11,3%. 
По данным за январь-ноябрь 2022 года наблюдался миграционный 
прирост в количестве 203 человек, тогда как за тот же период 
годом ранее был миграционный прирост 458 человек. 
Общая убыль населения по состоянию на 1 января 2023 года 
составила 509 человек.



национального 
проекта 
«Демография», 
реализация 
муниципальных 
программ МО ГО 
«Сыктывкар»

территори
альные 
органы 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

Реализация на 
территории МО 
ГО «Сыктывкар» 
мероприятий 
национального 
проекта 
«Демография», 
реализация 
муниципальных 
программ МО ГО 
«Сыктывкар»

Общий прирост, убыль 
(-) населения

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Отраслевы
е 
(функцион
альные), 
территори
альные 
органы 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

-103 -509

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 
мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических 
задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» 
в администрации МО ГО «Сыктывкар» реализуется 
национальный проект «Демография».
В состав национального проекта «Демография» входят 5 
федеральных и 5 региональных проектов: «Содействие занятости 
женщин – доступность дошкольного образования для детей»; 
«Финансовая поддержка семей при рождении детей»; «Старшее 
поколение»; «Укрепление общественного здоровья»; «Спорт – 
норма жизни».
В целях реализации национального проекта «Демография» на 
территории МО ГО «Сыктывкар» утвержден и реализуется План 
мероприятий по реализации на территории МО ГО «Сыктывкар» 
региональных проектов Республики Коми в рамках 
национального проекта «Демография» (распоряжение   
администрации МО ГО «Сыктывкар» от 19.03.2019 № 150-р).

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 3 
«Содействие 
занятости 
населения» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Содействие 
развитию 
экономики»

Коэффициент 
напряженности на 
рынке труда

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Управлени
е 
экономики 
и анализа 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

0,92 0,43

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 3 
«Содействие 
занятости 
населения» 
муниципальной 
программы МО 

Уровень 
регистрируемой 
безработицы

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Управлени
е 
экономики 
и анализа 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк

0,88 0,78

На 1 января 2023 года численность ищущих работу граждан, 
состоящих на регистрационном учете в ГУ РК «Центр занятости 
населения города Сыктывкара», составила 1 415 человек (на 1 
января 2022 года – 1 952 человека). 
На регистрационном учете в ГУ РК «ЦЗН города Сыктывкара» 
состояло 1 022 безработных гражданина, на 01 января 2022 года – 
1 188 человек. За 2022 год регистрируемая безработица на рынке 
труда МО ГО «Сыктывкар» снизилась на 166 человек. Уровень 
регистрируемой безработицы (отношение численности 
зарегистрированных безработных к численности экономически 
активного населения) снизился за 2022 год с 0,90% до 0,78%. 
В 2022 году значительно снизилось количество обращений 
граждан в ГУ РК «ЦЗН города Сыктывкара». За 2022 год за 
получением государственной услуги содействия в поиске 
подходящей работы обратилось 8 286 граждан, ищущих работу (за 
2021 год – 10 198 человек), в установленном порядке признаны 
безработными с назначением социальной выплаты в виде пособия 
по безработице 2 843 гражданина (за 2021 год – 4 412 человек).
В рамках муниципальной программы МО ГО «Сыктывкар» 
«Содействие развитию экономики» обеспечено 



ГО «Сыктывкар» 
«Содействие 
развитию 
экономики»

ар» совершенствование профессионально-квалификационной 
структуры и механизмов трудоустройства граждан и поддержка 
эффективной занятости.
За 2022 год проведено 20 ярмарок вакансий, Организован и 
проведен конкурс профессионального мастерства "Лучший по 
профессии - 2022", Проведены заседания Совета содействия 
занятости населения при администрации МО ГО "Сыктывкар". На 
основании постановления администрации МО ГО «Сыктывкар» от 
03.12.2021г. № 12/4027 «О резервировании рабочих мест для 
трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске 
работы в 2022 году» было заключено 14 договоров с 13 
организациями на 24 рабочих места. Трудоустроено 8 человек из 
числа граждан, испытывающих  трудности в поиске работы.

Реализация 
инвестиционной 
политики, 
содействие 
развитию малого 
и среднего 
предприниматель
ства, 
формирование 
муниципальной 
налоговой 
политики, 
реализация 
муниципальных 
программ МО ГО 
«Сыктывкар»

Среднесписочная 
численность 
работников 
организаций (без 
субъектов малого 
предпринимательства)

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Управлени
е 
экономики 
и анализа 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

73 524 73 004

Среднесписочная численность работников организаций (без 
субъектов малого предпринимательства) в 2022 году составила 73 
004 чел., что на 1,8% меньше уровня 2021 года. 
Администрацией МО ГО «Сыктывкар» ежегодно проводится 
работа по проведению оценки кадровой потребности организаций 
города.
По результатам проведенного администрацией МО ГО 
«Сыктывкар» опроса среди организаций (в виде анкетирования), 
зарегистрированных на территории МО ГО «Сыктывкар», общая 
потребность в квалифицированных кадрах на период 2023-2029 
годы составила 13 890 человек.
Наибольшая потребность в кадрах формируется специалистами со 
средним профессиональным образованием, которая составила 10 
029 человек, или 72,2 % от общей потребности по МО ГО 
«Сыктывкар». 
 По уровню образования «01 СПО» требуются работники 
следующих профессий: плотник, слесарь-сантехник, 
электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, 
повар, кондитер, слесарь-сантехник, кровельщик, столяр, 
стропальщик, маляр, штукатур, бетонщик, сварщик, 
радиооператор.
По уровню образования «02 СПО» требуются работники по 
следующим специальностям: финансист, воспитатель детей 
дошкольного возраста, учитель начальных классов, специалист 
почтовой связи, техник-теплотехник, пилот, фельдшер, 
фармацевт, товаровед, юрист.
Потребность в специалистах с высшим образованием составила 3 



861 человек, или 27,8 % от общей потребности. При этом 
потребность по уровням образования составляет: бакалавриат - 2 
191 человек, магистратура - 462 человека, специалитет - 655 
человек, аспирантура - 217 человек, ординатура - 336 человек.

Реализация 
инвестиционной 
политики, 
содействие 
развитию малого 
и среднего 
предприниматель
ства, 
формирование 
муниципальной 
налоговой 
политики, 
реализация 
муниципальных 
программ МО ГО 
«Сыктывкар»

Среднемесячная 
номинальная 
начисленная 
заработная плата 
работников (без 
субъектов малого 
предпринимательства)

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Управлени
е 
экономики 
и анализа 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

60 321 63 619

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 63 
619 руб. В условиях роста индекса потребительских цен 
руководителями крупных и средних предприятий города 
осуществлялся рост оплаты труда на подведомственных 
предприятиях.

Реализация 
инвестиционной 
политики, 
содействие 
развитию малого 
и среднего 
предприниматель
ства, 
формирование 
муниципальной 
налоговой 
политики, 
реализация 
муниципальных 
программ МО ГО 
«Сыктывкар»

Доля прибыльных 
сельскохозяйственных 
организаций в общем 
их числе

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Управлени
е 
экономики 
и анализа 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

52 80

Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций составляет 
80%. 
Сельское хозяйство не является преобладающим видом 
деятельности организаций, осуществляющих свою деятельность 
на территории. Сельскохозяйственное производство 
осуществляется в неблагоприятных природно-климатических 
условиях, возделывание сельскохозяйственных культур 
ограничено, в связи с чем производимая продукция имеет 
высокую себестоимость и не может конкурировать по ценовой 
составляющей с завозимой продукцией регионов с более 
благоприятными условиями.
В сфере агропромышленного комплекса на территории города 
действует 34  организации.
В 2022 году при поддержке администрации МО ГО «Сыктывкар» 
реализованы 2 инициативных проекта в сфере 
агропромышленного комплекса
- приобретение технологического оборудования для производства 
хлебобулочной продукции (по проект приобретено 5 мини-печей 
для торговых точек реализатора проекта; общая стоимость 
проекта составила 1 676,33 тыс. руб., в том числе 



софинансирование из бюджета МО – 167,634 тыс. руб., из 
республиканского бюджета – 800 тыс. руб., средства реализатора 
проекта ООО «Сыктывкархлеб» - 708,696 тыс. руб.); 
- приобретение транспортного средства – фургона для перевозки 
пищевых продуктов (хлебобулочной продукции ООО 
«Сыктывкархлеб») (общая стоимость проекта составила 2 742 тыс. 
руб., в том числе софинансирование из бюджета МО – 274,2 тыс. 
руб., из республиканского бюджета – 800 тыс. руб., средства 
реализатора проекта ООО «Сыктывкархлеб» - 1 667,8 тыс. руб.).

Реализация 
инвестиционной 
политики, 
содействие 
развитию малого 
и среднего 
предприниматель
ства, 
формирование 
муниципальной 
налоговой 
политики, 
реализация 
муниципальных 
программ МО ГО 
«Сыктывкар»

Число субъектов 
малого и среднего 
предпринимательств, 
самозанятых граждан 
в расчете на 10 тыс. 
человек населения

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Управлени
е 
экономики 
и анализа 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

673,3 775,74

Малое и среднее предпринимательство в МО ГО «Сыктывкар» по 
данным Реестра субъектов малого и среднего 
предпринимательства (сайт ИФНС России) по состоянию на 1 
января 2023 года представляют 10 299 хозяйствующих субъекта, 
из них: 
- 4 275 - юридические лица (24 средних предприятий, 324 малых 
предприятий, 3 927 микропредприятий);
- 6 024 - индивидуальные предприниматели (52 малых 
предприятий, 5 972 микропредприятий).
По состоянию на 01.01.2023, по данным ИФНС России по 
Республике Коми, 9709 жителей г. Сыктывкара 
зарегистрировались в качестве «самозанятых», из них в городе – 
7784, в Эжвинском районе г. Сыктывкара – 1925.
В рамках муниципальной программы МО ГО «Сыктывкар» 
«Содействие развитию экономики» проводится комплексная 
работа по поддержке и развитию субъектов МСП.  На сайте 
администрации МО ГО «Сыктывкар» создан и поддерживается в 
актуальном состоянии информационный раздел «Мой бизнес»  
(сыктывкар.рф - Мой бизнес), в данном разделе размещается 
полезная информация и ссылки для субъектов МСП о видах и 
формах финансовой, имущественной поддержки субъектов МСП, 
об организациях, образующих инфраструктуру поддержки 
субъектов МСП, о работе Координационного Совета по малому и 
среднему предпринимательству при главе МО ГО «Сыктывкар» - 
руководителе администрации и другая информация. 
Сотрудниками муниципального бюджетного учреждения «Центр 
делового сотрудничества» за отчетный год: 
- оказана информационно-консультационная поддержка 1613 
субъектам малого и среднего предпринимательства;
- проведено 4 мероприятия для субъектов малого и среднего 
предпринимательства по актуальным вопросам с охватом не 



менее 50 человек;
- проведена 49 ярмарка выходного дня, 10 общегородских 
мероприятий, 10 семинаров, не включенных в муниципальное 
задание. 
- 100% от общей площади МБУ «ЦДС», сдаваемой в аренду, 
предоставлено субъектам малого и среднего предпринимательства 
в пользование на льготных условиях;
- оказана имущественная поддержка 12 субъектам МСП. Общая 
площадь, переданная в аренду составляет 306,7 кв.м.
- обучено по Программе профессиональной подготовки рабочих и 
служащих по должности служащего «Агент» (Профиль: 
Агентская деятельность в сфере управления малым и средним 
бизнесом) в «Школе начинающего предпринимателя» на базе 
МБУ «ЦДС» 26 человек.
- участие в проекте «Школа финансовой грамотности», 
реализуемом на территории МО ГО «Сыктывкар», приняли 1053 
человека.
В 2022 году за счет средств бюджета МО ГО «Сыктывкар» 
финансовая поддержка представлена:
1) 2 юридическим лицам и 2 индивидуальным 
предпринимателям, оказывающим услуги по реализации 
основных образовательных программ дошкольного образования 
за фиксированную для родителей (законных представителей) 
детей плату, не превышающую максимальный размер 
родительской платы, установленной для муниципальных 
дошкольных образовательных организаций; 
2) 1 юридическому лицу и 3 индивидуальным 
предпринимателям, с целью возмещения части затрат, возникших 
при функционировании малокомплектных частных детских садов, 
а также групп детей дошкольного возраста, открытых 
юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями 
для оказания услуг по присмотру и уходу за детьми дошкольного 
возраста;
3) 1 юридическому лицу с целью возмещения части расходов на 
реализацию народных проектов в сфере малого и среднего 
предпринимательства.
В целях оказания имущественной поддержки максимальному 
числу субъектов МСП администрацией МО ГО «Сыктывкар» 
сформирован Перечень муниципального имущества 
муниципального образования городского округа «Сыктывкар», 



предназначенного для передачи во владение и (или) в пользование 
субъектам малого и среднего предпринимательства и 
организациям, образующим инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего предпринимательства 
(постановление администрации МО ГО «Сыктывкар» от 
06.05.2010 № 5/2146).
Перечень на 01.01.2023 года включает 55 объекта недвижимости 
общей площадью 8,7 тыс. кв.м., из которых 43 объекта находится 
в аренде. Имущественную поддержку в виде передачи имущества 
в аренду получили 5 субъектов малого и среднего 
предпринимательства в 2022 году.
В целях популяризации предпринимательства на территории МО 
ГО «Сыктывкар» в 2022 году размещались посты о 
существующих мерах и формах поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства. Также информация размещалась в 
средствах массовой информации (БНК, Комиинформ, Прогород, 
Панорама столицы), а также в журнале «Регион». Общее 
количество размещенных постов 531.
В МО ГО «Сыктывкар» на постоянной основе действует 
Координационный совет по малому и среднему 
предпринимательству при главе МО ГО «Сыктывкар» - 
руководителе администрации, в 2022 году проведено 9 заседаний. 

Реализация 
инвестиционной 
политики, 
содействие 
развитию малого 
и среднего 
предприниматель
ства, 
формирование 
муниципальной 
налоговой 
политики, 
реализация 
муниципальных 
программ МО ГО 
«Сыктывкар»

Объем инвестиций в 
основной капитал за 
счет всех источников 
финансирования

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Отраслевы
е 
(функцион
альные) 
органы 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»;
Админист

рация 
Эжвинског

о района 
МО ГО 

«Сыктывк
ар»

19 113,6 16 838,1

На территории МО ГО «Сыктывкар» оказываются различные 
виды поддержки инвестиционной деятельности – это 
консультационная, методическая и имущественная поддержка 
субъектов малого и среднего предпринимательства:
Обеспечивается информационная открытость для потенциальных 
инвесторов. На сайте города создана отдельная вкладка, 
иллюстрирующая инвестиционные возможности муниципалитета, 
в ней можно получить достоверную информацию об 
экономическом потенциале города, его инвестиционном климате, 
ознакомится с нормативно-правовой базой. Один из разделов 
вкладки по инвестициям содержит информацию о наличии 
обустроенных площадок под строительство или размещение 
объектов инвестирования. В настоящее время на территории 
Сыктывкара определено тринадцать свободных земельных 
участков, которые могут использоваться в качестве 
инвестиционных площадок 
(https://сыктывкар.рф/administration/ekonomika/moj-



Реализация 
инвестиционной 
политики, 
содействие 
развитию малого 
и среднего 
предприниматель
ства, 
формирование 
муниципальной 
налоговой 
политики, 
реализация 
муниципальных 
программ МО ГО 
«Сыктывкар»

Объем инвестиций в 
основной капитал (за 
исключением 
бюджетных средств) в 
расчете на одного 
жителя

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Управлени
е 
экономики 
и анализа 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

59 703 54 572

biznes/investoru/investitsionnye-ploshchadki). 
Кроме того, ведется активная работа по подключению 
предприятий города к разносторонней поддержке малого бизнеса. 
На сайте администрации МО ГО «Сыктывкар» (сыктывкар.рф) 
размещена вкладка «Технологическое присоединение к 
электросетям» в разделе Мой бизнес.
Осуществляется формирование нормативной правовой базы для 
осуществления инвестиционной деятельности на территории МО 
ГО «Сыктывкар»: утверждено постановление администрации МО 
ГО «Сыктывкар» от 23.03.2022 № 3/794 «Об утверждении 
Перечня нормативных правовых актов МО ГО «Сыктывкар», 
которые применяются с учетом особенностей, установленных 
статьей 9 Федерального закона от 01.04.2020 № 69-ФЗ «О защите 
и поощрении капиталовложений в Российской Федерации», 
постановление администрации МО ГО «Сыктывкар» от 20.06.2022 
№ 6/1803 «Об утверждении Порядка организации работы по 
согласованию места производства промышленной продукции при 
проведении конкурсного отбора на право заключения 
специального инвестиционного контракта на территории МО ГО 
«Сыктывкар», постановление администрации МО ГО 
«Сыктывкар» от 20.06.2022 № 6/1803 «Об утверждении Порядка 
организации работы по согласованию места производства 
промышленной продукции при проведении конкурсного отбора на 
право заключения специального инвестиционного контракта на 
территории  МО ГО «Сыктывкар».
Реализовывался инфраструктурный проект «Реконструкция и 
капитальный ремонт автодорог в целях обеспечения связанного с 
ним инвестиционного проекта «Строительство завода по 
производству фанерных плит V - 260 тыс. куб.м/год готовой 
продукции» с привлечением федерального финансирования. В 
2022 году в рамках проекта введена в эксплуатацию дорога 
«Подъезд к промышленному узлу «Човский».

Территория проживания
Суть: территория с рациональным и эффективно используемым комфортным пространством жизнедеятельности населения, обладающая разнообразными 
системами, сберегаемыми для будущих поколений.
Стратегические цели:
- повышение эффективности использования территории и пространственного потенциала;
- модернизация коммунальной инфраструктуры;
- формирование комфортной и привлекательной городской среды;
- развитие транспортной инфраструктуры;



- улучшение экологической обстановки;
- повышение уровня общественной безопасности.

Реализация 
мероприятий 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Градостроительс
тво и 
землепользование
»

Общая площадь 
жилых помещений, 
приходящаяся в 
среднем на одного 
жителя, - всего II, III этап. 

2020 - 
2025 гг.

Управлени
е 
архитектур
ы, 
городского 
строительс
тва 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

26,00 28,9

Реализация 
мероприятий 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Градостроительс
тво и 
землепользование
»

Общая площадь 
жилых помещений, 
введенная в действие 
за один год, 
приходящаяся в 
среднем на одного 
жителя

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Управлени
е 
архитектур
ы, 
городского 
строительс
тва 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

0,42 0,31

По итогам 2022 года общая площадь жилых помещений, 
приходящаяся в среднем на одного жителя составила 28,9 кв.м. 
На территории МО ГО «Сыктывкар» в 2022 году за счет всех 
источников финансирования введено:
- 117 343 кв. м общей площади жилых помещений (что на 12,3% 
больше, чем в 2021 г.), в том числе построенных населением – 48 
315 кв. м общей площади жилья (что на 17,4% больше, чем в 
2021г.).
Во введенных жилых домах в 2022 году введено 1 776 квартир, 
что на 9,2% больше, чем в 2021 году, в том числе построенных 
населением – 373 квартиры (на 14,1% больше, чем в предыдущем 
году).
За 2022 г. выдано 45 разрешений на строительство объектов 
капитального строительства, выдано 59 разрешения на ввод 
объектов капитального строительства в эксплуатацию, 
уведомлений о планируемом строительстве объекта 
индивидуального жилищного строительства - 231, уведомлений о 
построенном объекте индивидуального жилищного строительства 
– 23. 
За 2022 год предоставлено 4762 муниципальных услуг в сферах 
градостроительной деятельности, землеустройства и земельных 
отношений.

Реализация 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Развитие 
транспортной 
системы»

Доля протяженности 
автомобильных дорог 
общего пользования 
местного значения, 
отвечающих 
нормативным 
требованиям, в общей 
протяженности 
автомобильных дорог 
общего пользования 
местного значения

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Управлени
е 
дорожной 
инфрастру
ктуры, 
транспорта 
и связи 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

77 77

Ежемесячно выполняется содержание и ремонт общегородских 
объектов транспортной инфраструктуры МО ГО «Сыктывкар» 
переданных из казны в оперативное управления автомобильных 
дорог, городских улиц; содержание автомобильных дорог общего 
пользования местного значения на территории МО ГО 
«Сыктывкар»
В 2022 году на территории МО ГО «Сыктывкар» была 
продолжена реализация национального проекта «Безопасные и 
качественные автомобильные дороги».
В рамках национального проекта отремонтировано 7 улиц, 3 
автомобильные дороги и 3 проезда (общая протяженность 
составила 11 889 пог.м) на сумму 239 242 797,74 в том числе за 
счет средств республиканского бюджета в размере 236 850 369,78  



руб. и за счет местного бюджета в размере 2 392 427,96 руб. : 
- ул. Маегова -711 пог.м;
- ул. Охотничья- 478 пог.м;
- ул. Куратова-1602 пог.м;
- ул. Судостроительная - 423 пог.м;
- ул. Магистральная - 832 пог.м;
- ул. О. Кошевого - 391 пог.м;
- ул. Менделеева - 317 пог.м;
- Автомобильная дорога "Подъезд к Аэропорту" (от 
автомобильной дороги Сыктывкар - Пузла - ул. Крутая на участке 
Лесозавод - Кочпон - Чит - Давпон до ул. Маркова)  - 1643 пог.м ;
- Автомобильная дорога "Подъезд к зверохозяйству" — 3658 
пог.м ;
- Автомобильная дорога "Обход центральной части п.г.т. 
Краснозатонский" (ул. Трудовая) - 546 пог.м ;
- Нагорный проезд — 273 пог.м;
- Пушкинский проезд — 215 пог.м;
- Набережный проезд — 800 пог.м.
Установлены пешеходные ограждения улично-дорожной сети на 
территории МО ГО «Сыктывкар», произведены работы по 
переоборудованию остановочных комплексов, ппроведён ремонт 
тротуара по ул. Интернациональная от ул. Свободы до ул 
Энгельса (правая сторона) 206п.м.
В 2022 году были установлены и введены в эксплуатацию 8 
светофорных объекта, обустроено 7 искусственных неровностей. 
Проведена проверка сметной стоимости работ по приведению в 
нормативное состояние автомобильных дорог и улиц на 
территории МО ГО «Сыктывкар».

Реализация 
мероприятий 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Жилищный 
фонд и 
коммунальное 
хозяйство»

Уровень 
удовлетворенности 
населения жилищно-
коммунальными 
услугами

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Управлени
е 
жилищно-
коммуналь
ного 
хозяйства 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

44,3 78,4

Выполнены мероприятия по обеспечению доступности объектов и 
услуг для инвалидов и других маломобильных групп населения в 
жилищном фонде. 
Обследование жилищного фонда на признание многоквартирных 
жилых домов аварийными и подлежащими сносу или 
реконструкции.
В 2022 году межведомственной комиссией по оценке жилых 
помещений муниципального жилищного фонда, расположенного 
на территории Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар», 
проведено 8 заседаний, по результатам которых:
- 7 жилых помещений признаны пригодными для проживания (ул. 
Мира, д.45, кв.69; пр. Бумажников, д.49, кв. 66; ул. Мира, д.12, 



кв.31; пр. Бумажников д. 25, кв.57; пр. Бумажников д. 29, кв.108; 
пр. Бумажников д. 43/15, кв.33; ул. Емвальская, д.21, кв.81).
- жилое помещение   расположенное в индивидуальном жилом 
доме по адресу: ул. Таежная, д.5 признано непригодным для 
проживания.
- оказана услуга по проведению экспертного заключения 
технических заключений по результатам обследования 
технического состояния строительных и конструктивных 
элементов многоквартирных домов (28 ед.).
- выполнен снос аварийных многоквартирных домов на 
территории МО ГО «Сыктывкар: ул. Кирова, д.37; Октябрьский 
проспект, д.115; ул. Интернациональная, д.164; ул. Ярославская, 
д.9; м.  Дырнос, д.33; ул. Корабельная, д.78.
Реализовывался проект «Обеспечение земельных участков 
инфраструктурой мкр. Сосновая поляна (внутри микрорайонные 
улицы, проезды и уличное освещение)» - завершено 
строительство улицы Проезд 2 протяженностью 306,3 м в рамках 
первой очереди строительства объекта «Обеспечение земельных 
участков инфраструктурой мкр. Сосновая поляна», данная улица 
являлась последней в текущем объекте.
Выполнены следующие мероприятия:
- реализация топлива твердого населению по ценам, 
установленным Правительством РК, на условиях возмещения 
недополученных доходов поставщикам твердого топлива;
- бесперебойное транспортное обслуживание населения: 
автомобильным общественным транспортом (круглогодично), 
внутренним водным транспортом, в том числе судами на 
воздушной подушке;
- содержание сетей газоснабжения, находящихся в 
муниципальной собственности;
- предоставление услуг по помывке населения в муниципальных 
банях по установленным Советом МО ГО «Сыктывкар» тарифам, 
ниже экономически обоснованного размера. Общая численность 
граждан, которые воспользовались бытовыми услугами, 
составляет 102 486 чел.;
- содействие оказанию услуг в сфере ритуального обслуживания 
(произведена транспортировка 1 565 тел умерших с места смерти 
до морга).
- продолжение реализации инвестиционных проектов в сфере 
коммунального хозяйства (подробный отчет размещен на 



официальном сайте администрации МО ГО «Сыктывкар»: 
сыктывкар.рф).

Реализация 
мероприятий 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Профилактика 
правонарушений 
и обеспечение 
общественной 
безопасности»

Уровень преступности 
(количество 

зарегистрированных 
преступлений на 100 

тыс. человек)

II, III этап. 
2020 - 

2025 гг.

Управлени
е по 
связям с 
обществен
ностью и 
социально
й работе 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

1 723 1 964

По информации УМВД России по г. Сыктывкару оперативная 
обстановка в МО ГО «Сыктывкар» остается под контролем и 
характеризуется незначительным ростом регистрации преступных 
проявлений. По итогам 2022 года общее количество 
зарегистрированных преступлений увеличилось на 7,4 % (с 4514 
до 4817). Одновременно наблюдается увеличение уровня 
преступности на 100 тыс. населения с 1816,4 до 1964,4.
В целях повышения уровня общественной безопасности на 
территории МО ГО «Сыктывкар» с 2022 года реализуется 
муниципальная программа «Профилактика правонарушений и 
обеспечение общественной безопасности», утвержденная 
постановлением администрации МО ГО «Сыктывкар» от 
26.10.2021 № 10/3627.
На балансе администрации МО ГО «Сыктывкар» находится 48 
камер видеонаблюдения, входящих в АПК «Безопасный город». 
Проводится постоянная работа по поддержанию их в 
работоспособном состоянии. В 2022 году заключено 5 
муниципальных контрактов на выполнение работ по 
техническому обслуживанию и аварийно-восстановительным 
работам оборудования системы уличного видеонаблюдения. 
На  территории города осуществляют деятельность две народные 
дружины, в состав которых в том числе входят представители   
казачьих обществ.
В рамках  подпрограммы  «Профилактика повторных 
преступлений»  проводятся  мероприятия по  предупреждению 
повторной преступности среди ранее осужденных лиц.
В отношении несовершеннолетних администрацией МО ГО 
«Сыктывкар» и подведомственными  образовательными 
организациями проводится  систематическая работа  по 
профилактике правонарушений и обеспечению общественной 
безопасности среди несовершеннолетних во взаимодействии с  
субъектами системы профилактики города.

Реализация 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Развитие 

Дорожно-
транспортные 
происшествия

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е 
дорожной 
инфрастру
ктуры, 

282 269

За отчетный период текущего года на территории г. Сыктывкара 
зарегистрировано всего 3 337 дорожно-транспортных 
происшествия, из которых: 269 учетных, в которых 7 человек 
погибло и 332 получили травмы различной степени тяжести. 
В рамках подпрограммы «Повышение безопасности дорожного 



транспортной 
системы»

транспорта 
и связи 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

Реализация 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Развитие 
транспортной 
системы»

Смертность от 
дорожно-
транспортных 
происшествий

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е 
дорожной 
инфрастру
ктуры, 
транспорта 
и связи 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

9 7

движения на территории МО ГО «Сыктывкар» выполнены 
работы: по устройству светофорных объектов; по разработке 
комплексной схемы организации дорожного движения на 
территории МО ГО Сыктывкар; по освещению пешеходных 
переходов; по устройству искусственных неровностей; по 
установке пешеходных ограждений перильного типа; по 
установке остановочных павильонов; по установке светофорных 
объектов и т.д.
Выполнены работы по: 
- содержанию пешеходных переходов со светофорным 
регулированием (Т7) — 121 шт.,
- переоборудованию существующих остановочных комплексов по 
ул. Орджоникидзе, № 74, Сысольскому шоссе в районе домов № 
27, 50, 64,
- обустройству улично-дорожной сети перильными ограждениями 
барьерного типа протяженностью 2 800 м,
- нанесению дорожной разметки.

Взаимодействие с 
хозяйствующими 
субъектами с 
целью реализации 
мер по 
обеспечению 
рационального 
использования и 
воспроизводства 
природных 
ресурсов, 
сохранению 
благоприятной 
окружающей 
среды и 
обеспечению 
экологической 
безопасности

Выбросы 
загрязняющих веществ 
в атмосферу 
стационарными 
источниками 
загрязнения

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Министерс
тво 
природных 
ресурсов и 
охраны 
окружающ
ей среды 
Республик
и Коми (по 
согласован
ию)

12,1 12,0

Выбросы загрязняющих веществ в атмосферу стационарными 
источниками загрязнения составили 12,1 тыс.
Наблюдается устойчивая тенденция к снижению выбросов 
загрязняющих веществ в атмосферный воздух. На ряде крупных 
предприятий постоянно ведется модернизация производства, 
одной из целей которой является снижение негативного 
воздействия на окружающую среду.

Управление
Суть: эффективная и прозрачная система управления МО ГО «Сыктывкар», отвечающая современным требованиям и заслуживающая доверия населения.
Стратегические цели:



- повышение доступного уровня открытости и прозрачности МО ГО «Сыктывкар»;
- повышение эффективности управления муниципальными финансами;
- повышение эффективности управления муниципальными активами.

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 1 
«Управление 
муниципальными 
финансами» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Финансы и 
муниципальный 
долг»

Налоговые и 
неналоговые доходы 
бюджета 
муниципального 
образования (за 
исключением 
поступлений 
налоговых доходов по 
дополнительным 
нормативам 
отчислений) в расчете 
на одного жителя 
муниципального 
образования

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Департаме
нт 
финансов 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

12,23 14,74

Целевой показатель «Налоговые и неналоговые доходы бюджета 
муниципального образования (за исключением поступлений 
налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) 
в расчете на одного жителя муниципального образования» за 2022 
год составил 14,74 тыс. руб.
Увеличение произошло по причине поступления доходов в 
большем объеме, чем планировалось, а также в связи с 
уменьшением численности населения.
Бюджет МО ГО «Сыктывкар» за 2022 год по доходам исполнен в 
сумме 11 161,5 млн рублей или 99,6% от уточненного годового 
плана. В сравнении с 2021 годом общий объем доходов 2022 года 
увеличился на 619,5 млн рублей (или на 5,9%), в том числе за счет 
увеличения налоговых и неналоговых доходов на 87,2 млн рублей 
(или 2,3%). В части безвозмездных поступлений из вышестоящих 
бюджетов увеличение доходов составило 532,3 млн рублей (или 
7,9%). В структуре доходов бюджета удельный вес налоговых и 
неналоговых доходов составил 34,8% от общего объёма доходов, 
в абсолютном выражении это составило 3 882,4 млн рублей. 
Годовой план по налоговым и неналоговым доходам по итогам 
2022 года выполнен на 102,5%. Общий объем налоговых 
поступлений в бюджет МО ГО «Сыктывкар» составил 3 420,9 млн 
рублей. В 2022 году по сравнению с 2021 годом налоговые 
доходы поступили больше на 162,4 млн рублей (или на 5,0%). 
Общий объем неналоговых поступлений в бюджет МО ГО 
«Сыктывкар» по итогам 2022 года составил 461,5 млн рублей. По 
неналоговым доходам в 2022 году по сравнению с прошлым 
годом наблюдается снижение в размере 75,2 млн рублей (или на 
14,0%).

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 1 
«Управление 
муниципальными 
финансами» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 

Расходы бюджета 
муниципального 
образования на 
содержание 
работников органов 
местного 
самоуправления в 
расчете на одного 
жителя 

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Департаме
нт 
финансов 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

2,2 2,3

Целевой показатель «Расходы бюджета муниципального 
образования на содержание работников органов местного 
самоуправления в расчете на одного жителя муниципального 
образования» за 2022 год составил 2,3 тыс.руб. от установленного 
годового показателя. Увеличение показателя связано со 
снижением численности населения МО ГО «Сыктывкар», а также 
с увеличением размеров должностных окладов с 01.07.2022 года, в 
соответствии с решением Совета МО ГО «Сыктывкар» от 
11.08.2022 № 16/2022-250 «О внесении изменений в решение 



«Финансы и 
муниципальный 
долг»

муниципального 
образования

Совета муниципального образования городского округа 
«Сыктывкар» от 05.12.2008 № 16/12-329 «Об установлении 
размеров должностных окладов, ежемесячного денежного 
поощрения и ежемесячных надбавок за классный чин» и 
постановлением администрации МО ГО «Сыктывкар» от 
29.07.2022 № 7/2273 «О внесении изменений в постановление 
администрации МО ГО «Сыктывкар» от 12.02.2014 № 2/351».

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 1 
«Управление 
муниципальными 
финансами» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Финансы и 
муниципальный 
долг»

Доля налоговых и 
неналоговых доходов 
местного бюджета (за 
исключением 
поступлений 
налоговых доходов по 
дополнительным 
нормативам 
отчислений) в общем 
объеме собственных 
доходов бюджета 
муниципального 
образования (без учета 
субвенций)

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Департаме
нт 
финансов 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

62,3 56,6

Целевой показатель «Доля налоговых и неналоговых доходов 
местного бюджета (за исключением поступлений налоговых 
доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем 
объеме собственных доходов бюджета муниципального 
образования (без учета субвенций)» за 2022 год составил 56,6%. 
Фактический показатель меньше планового значения по причине 
уменьшения объема налоговых и неналоговых доходов и 
увеличения объема безвозмездных поступлений.

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 1 
«Управление 
муниципальными 
финансами» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Финансы и 
муниципальный 
долг»

Доля просроченной 
кредиторской 
задолженности по 
оплате труда (включая 
начисления на оплату 
труда) муниципальных 
учреждений в общем 
объеме расходов 
муниципального 
образования на оплату 
труда (включая 
начисления на оплату 
труда)

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг. Департаме

нт 
финансов 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

0 0

Показатель равен нулю, так как в соответствии с Постановлением 
администрации МО ГО «Сыктывкар» от 30.12.2019 № 12/3921 «О 
мерах по реализации решения Совета МО ГО «Сыктывкар» о 
бюджете муниципального образования городского округа 
«Сыктывкар» на текущий финансовый год и плановый период» 
пунктом 6.14, установлено недопущение образования 
просроченной кредиторской задолженности и необоснованной 
дебиторской задолженности. Администрацией МО ГО 
«Сыктывкар» ежемесячно проводится мониторинг кредиторской 
задолженности.

Реализация 
муниципальных 
программ МО ГО 
«Сыктывкар»

Уровень 
удовлетворенности 
деятельностью 
органов местного 
самоуправления 
муниципальных 

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е 
экономики 
и анализа 
администр
ации МО 

35,5 56,3

В 2022 году уровень удовлетворенности населения МО ГО 
«Сыктывкар» деятельностью органов местного самоуправления 
составил 56,3%, что на 21,9 п. выше уровня 2021 года. Опрос 
проводился Администрацией Главы Республики Коми с 
использованием IT-технологий. В связи с тем, что выборка 
формировалась стихийно (без учета соответствия структуры 



образований 
городских округов и 
муниципальных 
районов в Республике 
Коми

ГО 
«Сыктывк
ар»

выборочной совокупности к генеральной совокупности), 
результаты данного опроса смещены и не являются 
репрезентативными (не учитывается пол, возраст, место 
жительства). Также в связи с тем, что при проведении 
исследования не применялась идентификация IP-адресов 
компьютеров, с которых отвечали респонденты, некоторые 
респонденты могли неоднократно принимать участие в 
исследовании, что в свою очередь, также оказало влияние на 
распределение ответов участников опроса. 

Реализация 
мероприятий 
подпрограммы 2 
«Электронный 
муниципалитет» 
муниципальной 
программы МО 
ГО «Сыктывкар» 
«Открытый 
муниципалитет»

Доля муниципальных 
услуг, 
предоставляемых по 
принципу «одного 
окна», от общего 
количества 
муниципальных услуг, 
утвержденных 
Реестром 
муниципальных услуг, 
предоставляемых 
администрацией МО 
ГО «Сыктывкар»

II, III этап. 
2020 - 
2025 гг.

Управлени
е делами 
администр
ации МО 
ГО 
«Сыктывк
ар»

85 88

Продолжает успешно функционировать служба «одного окна», 
через которую по состоянию на 01.01.2023 предоставляется 65 из 
74 муниципальных услуг, включенных в реестр муниципальных 
услуг, предоставляемых администрацией МО ГО «Сыктывкар». 
В службу «одного окна» обращается в среднем 2,2 тысячи 
заявителей в месяц, а это более 100 зарегистрированных 
заявлений в день. Кроме того, в день оказывается порядка 80 
консультаций по вопросам предоставления муниципальных услуг. 
Для приема-выдачи документов в службе «одного окна» работает 
7 окон, а также функционирует электронная очередь. В зоне 
ожидания службы организована работа консультантов по 
вопросам предоставления муниципальных услуг. 
За счет большого количества и обеспечения унификации «окон», 
время ожидания в очереди при обращении заявителя за 
получением муниципальных услуг, предоставляемых по принципу 
«одного окна», не превышает 15 минут.



Аналитическая записка по результатам мониторинга хода реализации 
Стратегии социально-экономического развития МО ГО «Сыктывкар» за 2022 год

Проведенный мониторинг хода реализации Стратегии социально-экономического развития МО ГО 
«Сыктывкар» (далее – Стратегия) за 2022 год показал, что достижению стратегической цели Стратегии  «рост 
качества жизни населения за счет благоустройства города, развитие культурного потенциала и сохранение 
культурного наследия, модернизации социальной сферы, создания элементов конкурентоспособной 
инновационной экономики, позиционирования города как «Столицы леса»» способствовало достижение в 2022 
году (в наибольшей своей доле) значений целевых показателей Стратегии, позволившее решить задачи по 
следующим стратегическим приоритетам социально-экономического развития  МО ГО «Сыктывкар»:

Приоритет 1. Человеческий капитал.
Стратегические цели Приоритета:
- сохранение и укрепление здоровья населения и создание условий популяризации здорового образа 

жизни, в том числе через обеспечение доступности и улучшение качества услуг в сфере физической культуры и 
спорта;

- поддержка материнства и детства, повышение эффективности молодежной политики;
- поддержка отдельных категорий граждан;
- развитие культурного потенциала;
- повышение доступности, качества и эффективности муниципальной системы образования с учетом 

потребностей граждан;
- гармонизация межнациональных отношений.

Приоритет 2. Экономика.
Стратегические цели Приоритета:
- формирование благоприятного климата для ведения предпринимательской деятельности;
- содействие модернизации экономики и повышение значимости инноваций.

Приоритет 3. Территория проживания.
Стратегические цели Приоритета:
- повышение эффективности использования территории и пространственного потенциала;
- модернизация коммунальной инфраструктуры;
- формирование комфортной и привлекательной городской среды;
- развитие транспортной инфраструктуры;
- улучшение экологической обстановки;
- повышение уровня общественной безопасности.

Приоритет 4. Управление.
Стратегические цели Приоритета:
- повышение доступного уровня открытости и прозрачности МО ГО "Сыктывкар";
- повышение эффективности управления муниципальными финансами;
- повышение эффективности управления муниципальными активами.

Основным механизмом реализации Стратегии социально-экономического развития МО ГО «Сыктывкар» 
являются муниципальные программы. В 2022 году на территории МО ГО «Сыктывкар» реализовывались 13 
муниципальных программ: Развитие образования; Развитие культуры, физической культуры и спорта; 
Градостроительство и землепользование; Городское хозяйство; Содействие развитию экономики; Безопасность 
жизнедеятельности населения; Финансы и муниципальный долг; Открытый муниципалитет; Развитие 
современной городской среды; Поддержка отдельных категорий граждан; Жилищный фонд; Развитие 
социальной сферы; Профилактика правонарушений и обеспечение общественной безопасности. 

Муниципальные программы: «Профилактика правонарушений и обеспечение общественной 
безопасности», «Развитие социальной сферы», разработаны в 2021 году и реализуются с 1 января 2022 года. 

С 1 января 2023 года подлежит реализации новая муниципальная программа «Развитие транспортной 
системы».

Отчет о реализации муниципальных программ МО ГО «Сыктывкар» за 2022 год размещен на 
официальном сайте администрации МО ГО «Сыктывкар»: сыктывкар.рф – администрация – управление 
экономики и анализа -стратегическое управление – муниципальные программы - Сводные отчеты и доклады - 
Сводные годовые доклады о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ 
МО ГО «Сыктывкар».



Полный текст Доклада о социально – экономическом положении города в 2022 году, в том числе с 
анализом достигнутых показателей, также размещен на официальном сайте администрации: сыктывкар.рф – 
администрация - управление экономики и анализа - Основные показатели социально-экономического развития - 
Доклад о социально-экономическом положении МО ГО «Сыктывкар».

Учитывая итоги мониторинга хода реализации Стратегии социально-экономического развития МО ГО 
«Сыктывкар» за 2022 год, администрацией МО ГО «Сыктывкар» в 2023 году будут направлены усилия на 
выполнение мероприятий, способствующих достижению плановых значений тех целевых показателей, по 
которым было допущено невыполнение плановых значений или ухудшение в 2022 году, при безусловном 
достижении плановых значений по другим целевым показателям. 


