
Информация 
о работе комиссии Управления жилищно-коммунального хозяйства администрации МО ГО «Сыктывкар» по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих в Республике Коми и урегулированию конфликта интересов

Дата заседания 
комиссии Вопросы, рассмотренные на заседании комиссии Решение  комиссии

29 июня 
2023 года

1. Рассмотрение уведомления работника, 
замещающего должность, не отнесенную к 
должностям муниципальной службы Управления 
жилищно-коммунального хозяйства администрации 
МО ГО «Сыктывкар» о возникновении личной 
заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов при выполнении 
иной оплачиваемой работе.

1. Установить, что при выполнении работником, замещающим 
должность не отнесенную к должностям муниципальной службы 
Управления жилищно-коммунального хозяйства администрации МО ГО 
«Сыктывкар», должностных обязанностей по иной оплачиваемой работе 
может возникнуть личная заинтересованность, которая может привести к 
конфликту интересов.

-  Разрешить работнику, замещающему должность, не отнесенную к 
должностям муниципальной службы Управления жилищно-
коммунального хозяйства администрации МО ГО «Сыктывкар» 
заключение трудового договора с предприятием ЖКХ при условии 
исключения из должностной инструкции обязанностей, которые могут 
привести к конфликту интересов

- Рекомендовать работнику, замещающему должность не отнесенную к 
должностям муниципальной службы Управления жилищно-
коммунального хозяйства администрации МО ГО «Сыктывкар» 
принимать меры по недопущению любой возможности возникновения 
конфликта интересов в соответствии с частью 1 статьи 11 Федерального 
закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

- в случае возможности возникновения личной заинтересованности при 
исполнении должностных обязанностей уведомить начальника 
управления жилищно-коммунального хозяйства администрации МО ГО 
«Сыктывкар» и лиц, ответственных за работу по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений, взять самоотвод от исполнения 
должностных обязанностей по вопросам, при решении которых может 
возникнуть конфликт интересов.



2. Рассмотрение доклада о проведении 
внутреннего мониторинга справок о доходах, о 
расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представленных 
муниципальными служащими управления жилищно-
коммунального хозяйства администрации МО ГО 
«Сыктывкар» за 2022 год.

2. Доклад о проведении внутреннего мониторинга справок о доходах, о 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представленных муниципальными служащими управления жилищно-
коммунального хозяйства администрации МО ГО «Сыктывкар» за 2022 
год принять к сведению.


