
АДМИНИСТРАЦИЯ                
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА «СЫКТЫВКАР»

«СЫКТЫВКАР»  КАР КЫТШЛÖН                  
МУНИЦИПАЛЬНÖЙ  ЮКÖНСА 

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                                                         
ШУÖМ

от ____________ №___________
г. Сыктывкар, Республика Коми 

О внесении изменений в постановление
администрации МО ГО «Сыктывкар» 
от 17.02.2026 № 2/725

Руководствуясь статьёй 44 Устава МО ГО «Сыктывкар», распоряжением 
главы МО ГО «Сыктывкар» - руководителя администрации от 28.01.2026         
№ 5г-р «О наделении правом подписи постановлений и распоряжений 
администрации МО ГО «Сыктывкар», в целях организационного обеспечения 
круглогодичного оздоровления, труда и отдыха детей и подростков 
администрация МО ГО «Сыктывкар» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации МО ГО «Сыктывкар» от 
17.02.2026 № 2/725 «Об утверждении комплекса мер, направленных на 
организацию круглогодичного оздоровления, труда и отдыха детей и 
подростков в 2026 году» следующие изменения:

1.1. В приложении к постановлению: позицию 34 изложить в следующей 
редакции: 

«
34. Утверждение величины родительского взноса в 

ДОЛ на базах муниципальных образовательных 
организаций, подведомственных управлению 
образования администрации МО ГО 
«Сыктывкар», в том числе профильной 
направленности, в размере 350 рублей за 1 день 
пребывания ребенка в ДОЛ

Управление 
образования 
администрации МО 
ГО «Сыктывкар»

в период 
работы ДОЛ

»;
1.2.  позицию 37 изложить в следующей редакции: 
«

 37. Приобретение в ЛТО, ДОЛ и трудовых 
объединений на базах муниципальных 
образовательных организаций, 

Муниципальные 
образовательные 
организации, 

в период 
работы ЛТО, 
ДОЛ, 



подведомственных управлению образования 
администрации МО ГО «Сыктывкар», в 
расчете на одного ребенка:
- бутилированной воды в размере 70 рублей;
Приобретение в ЛТО, трудовые объединения 
на базах муниципальных образовательных 
организаций, подведомственных управлению 
образования администрации МО ГО 
«Сыктывкар», в расчете на одного ребенка:
- средств индивидуальной защиты в размере 80 
рублей;

подведомственные 
управлению 
образования 
администрации МО 
ГО «Сыктывкар»

трудовых 
объединений

»;
1.3. позицию 40 изложить в следующей редакции: 
«

 40. Выделение из числа путевок в ДОЛ на базах 
муниципальных образовательных организаций, 
подведомственных управлению образования 
администрации МО ГО «Сыктывкар», в том 
числе профильных:
- 18 % бесплатных путевок в смену от общего 
количества детей, зачисленных в ДОЛ для 
детей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации, для детей из семей военнослужащих, 
участвующих (участвовавших) в специальной 
военной операции, для детей из многодетных 
семей. Из них распределить соотношение 
следующим образом:

- 5% путевок в смену для детей, 
находящихся в трудной жизненной 
ситуации;

- 5% путевок в смену для детей из семей 
военнослужащих, участвующих 
(участвовавших) в специальной военной 
операции;

- 6% путевок в смену для детей из 
многодетных семей;

- 2 % путевок в смену для детей инвалидов 
и детей с ограниченными возможностями 
здоровья, но не менее 1 места в смену;

- 10 % путевок в смену за 50 % родительского 
взноса для тубинфицированных детей.

Управление 
образования 
администрации МО 
ГО «Сыктывкар»

в период 
работы ДОЛ

»;

1.4 позицию 43 изложить в следующей редакции: 
«

 43. Направление средств, полученных от 
родительских взносов за ДОЛ в 2026 году:
- на организацию работы ДОЛ,  ЛТО, 
трудовых объединений в муниципальных 
образовательных организациях, 
подведомственных управлению образования 

Управление 
образования 
администрации МО 
ГО «Сыктывкар» 

при 
необходимост
и



администрации МО ГО «Сыктывкар», в том 
числе на выплату заработной платы 
педагогического персонала, на приобретение 
медикаментов, средств индивидуальной 
защиты, страхование жизни детей, 
общегородских мероприятий; приобретение 
инвентаря, других расходных материалов для 
организации работы ДОЛ и ЛТО, 
приобретение формы и знаков отличия 
участников отрядов мэра; 
- на выплату заработной платы временно 
трудоустроенным подросткам по срочным 
договорам за фактически отработанное время 
из расчета не ниже минимального размера 
оплаты труда;
- на организацию питания детей в ДОЛ, ЛТО 
на базе муниципальных организаций, 
подведомственных управлению образования 
администрации МО ГО «Сыктывкар»;
- на укрепление материально-технической 
базы муниципальных образовательных 
организаций, подведомственных управлению 
образования администрации МО ГО 
«Сыктывкар», для обеспечения организации 
круглогодичного оздоровления, отдыха и 
трудовой занятости детей и подростков;
- на компенсацию затрат в части стоимости 
доставки лиц, осуществляющих 
сопровождение групп детей по путевкам в 
рамках квоты Министерства образования и 
науки Республики Коми; 
- на компенсацию затрат по оплате услуг 
медицинского сопровождения детских 
оздоровительных лагерей с дневным 
пребыванием на базе муниципальных 
образовательных организаций, 
подведомственных управлению образования 
администрации МО ГО «Сыктывкар»;
- на организацию и  проведение 
профилактических и  санитарно-
противоэпидемических мероприятий по 
содержанию помещений и участка 
организаций отдыха и оздоровления на базе 
муниципальных образовательных организаций, 
подведомственных управлению образования 
администрации МО ГО «Сыктывкар».

».

2. Настоящее постановление вступает со дня его принятия.



3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
первого заместителя руководителя администрации – начальника управления 
образована администрации МО ГО «Сыктывкар» Бригида О.Ю. 

Первый заместитель 
руководителя администрации  -                                                                      
начальник управления образования 
администрации МО ГО «Сыктывкар»                                                О.Ю. Бригида



Приложение 
к пояснительной записке 

Сравнительная таблица к проекту постановления администрации муниципального образования городского округа 
«Сыктывкар» «О внесении изменений в постановление администрации МО ГО «Сыктывкар» от 17.02.2026 № 2/725»

№ 
п/п

Наименование мероприятия Ответственный 
исполнитель

Срок
исполнения

1 2 3
Совершенствование системы круглогодичного оздоровления, труда и отдыха 
детей и подростков
34. Утверждение величины 

родительского взноса в ДОЛ 
на базах муниципальных 
образовательных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар», в том числе 
профильной 
направленности, в размере 
200 рублей за 1 день 
пребывания ребенка в ДОЛ

Управление 
образования 
администрации 
МО ГО 
«Сыктывкар»

в период работы 
ДОЛ

37. Приобретение в ЛТО, 
трудовые объединения на 
базах муниципальных 
образовательных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар», в расчете на 
одного ребенка:
- средств индивидуальной 
защиты в размере 80 рублей;
- бутилированной воды в 

Муниципальные 
образовательные 
организации, 
подведомственные 
управлению 
образования 
администрации 
МО ГО 
«Сыктывкар»

в период работы 
ЛТО, трудовых 
объединений

№ 
п/п

Наименование мероприятия Ответственный 
исполнитель

Срок
исполнения

1 2 3
Совершенствование системы круглогодичного оздоровления, труда и отдыха 
детей и подростков
34. Утверждение величины 

родительского взноса в ДОЛ 
на базах муниципальных 
образовательных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар», в том числе 
профильной 
направленности, в размере 
350 рублей за 1 день 
пребывания ребенка в ДОЛ

Управление 
образования 
администрации 
МО ГО 
«Сыктывкар»

в период работы 
ДОЛ

37. Приобретение в ЛТО, ДОЛ 
и трудовых объединений на 
базах муниципальных 
образовательных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар», в расчете на 
одного ребенка:
- бутилированной воды в 
размере 70 рублей;

Муниципальные 
образовательные 
организации, 
подведомственные 
управлению 
образования 
администрации 
МО ГО 
«Сыктывкар»

в период работы 
ЛТО, ДОЛ, 
трудовых 
объединений



размере 70 рублей

40. Выделение из числа путевок 
в ДОЛ на базах 
муниципальных 
образовательных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар», в том числе 
профильных:
- 15 % бесплатных путевок в 
смену для детей, 
находящихся в трудной 
жизненной ситуации, для 
детей из семей 
военнослужащих, 
участвующих 
(участвовавших) в 
специальной военной 
операции;
- 20 % путевок в смену за 50 
% родительского взноса для 
тубинфицированных детей, 
детей из многодетных семей

Управление 
образования 
администрации 
МО ГО 
«Сыктывкар»

в период работы 
ДОЛ

Приобретение в ЛТО, 
трудовые объединения на 
базах муниципальных 
образовательных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар», в расчете на 
одного ребенка:
- средств индивидуальной 
защиты в размере 80 рублей;

40. Выделение из числа путевок 
в ДОЛ на базах 
муниципальных 
образовательных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар», в том числе 
профильных:
- 18 % бесплатных путевок в 
смену от общего количества 
детей, зачисленных в ДОЛ 
для детей, находящихся в 
трудной жизненной 
ситуации, для детей из 
семей военнослужащих, 
участвующих 
(участвовавших) в 
специальной военной 
операции, для детей из 
многодетных семей. Из них 
распределить соотношение 
следующим образом:
- 5% путевок в смену для 
детей, находящихся в 
трудной жизненной 
ситуации;

Управление 
образования 
администрации 
МО ГО 
«Сыктывкар»

в период работы 
ДОЛ



43. Направление средств, 
полученных от 
родительских взносов за 
ДОЛ в 2026 году:
- на организацию работы 
ЛТО, трудовых объединений 
в муниципальных 
образовательных 
организациях, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар», в том числе 
на приобретение 
медикаментов, средств 
индивидуальной защиты, 
страхование жизни детей, 
общегородских 
мероприятий; приобретение 
инвентаря, других 
расходных материалов для 
организации работы ЛТО, 
приобретение формы и 

Управление 
образования 
администрации 
МО ГО 
«Сыктывкар» 

при необходимости

- 5% путевок в смену для 
детей из семей 
военнослужащих, 
участвующих 
(участвовавших) в 
специальной военной 
операции;
- 6% путевок в смену для 
детей из многодетных 
семей;
- 2 % путевок в смену для 
детей инвалидов и детей с 
ограниченными 
возможностями здоровья, но 
не менее 1 места в смену;
- 10 % путевок в смену за 50 
% родительского взноса для 
тубинфицированных детей.

43. Направление средств, 
полученных от 
родительских взносов за 
ДОЛ в 2026 году:
- на организацию работы 
ДОЛ,  ЛТО, трудовых 
объединений в 
муниципальных 
образовательных 
организациях, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар», в том числе 
на выплату заработной 
платы педагогическим 
работникам, на 
приобретение 
медикаментов, средств 
индивидуальной защиты, 
страхование жизни детей, 
общегородских 

Управление 
образования 
администрации 
МО ГО 
«Сыктывкар» 

при необходимости



знаков отличия участников 
отрядов мэра; 
- на выплату заработной 
платы временно 
трудоустроенным 
подросткам по срочным 
договорам за фактически 
отработанное время из 
расчета не ниже 
минимального размера 
оплаты труда;
- на организацию питания 
детей в ДОЛ, ЛТО на базе 
муниципальных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар»;
- на укрепление 
материально-технической 
базы муниципальных 
образовательных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар», для 
обеспечения организации 
круглогодичного 
оздоровления, отдыха и 
трудовой занятости детей и 
подростков;
- на компенсацию затрат в 
части стоимости доставки 
лиц, осуществляющих 
сопровождение групп детей 
по путевкам в рамках квоты 
Министерства образования и 
науки Республики Коми; 

мероприятий; приобретение 
инвентаря, других 
расходных материалов для 
организации работы ДОЛ и 
ЛТО, приобретение формы и 
знаков отличия участников 
отрядов мэра; 
- на выплату заработной 
платы временно 
трудоустроенным 
подросткам по срочным 
договорам за фактически 
отработанное время из 
расчета не ниже 
минимального размера 
оплаты труда;
- на организацию питания 
детей в ДОЛ, ЛТО на базе 
муниципальных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар»;
- на укрепление 
материально-технической 
базы муниципальных 
образовательных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар», для 
обеспечения организации 
круглогодичного 
оздоровления, отдыха и 
трудовой занятости детей и 
подростков;
- на компенсацию затрат в 
части стоимости доставки 



- на компенсацию затрат по 
оплате услуг медицинского 
сопровождения детских 
оздоровительных лагерей с 
дневным пребыванием на 
базе муниципальных 
образовательных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар»

лиц, осуществляющих 
сопровождение групп детей 
по путевкам в рамках квоты 
Министерства образования и 
науки Республики Коми; 
- на компенсацию затрат по 
оплате услуг медицинского 
сопровождения детских 
оздоровительных лагерей с 
дневным пребыванием на 
базе муниципальных 
образовательных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар»;
- на организацию и  
проведение 
профилактических и  
санитарно-
противоэпидемических 
мероприятий по 
содержанию помещений и 
участка организаций отдыха 
и оздоровления на базе 
муниципальных 
образовательных 
организаций, 
подведомственных 
управлению образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар».


	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	ШУÖМ

